Kompetenzprofil Integrationsvorlehre Béackerei-Konditorei

Schweizer Backer-Confiseure

Zielgruppe

Berufsfeld

Voraussetzungen

Infoblatt INVOL Backereri-Konditorei

Integrationsvorlehre
Backerei-Konditorei

Anerkannte Flichtlinge (Ausweis B/F) und vorlaufig aufgenommene Personen
(Ausweis F) welche sich in der Arbeitswelt integrieren wollen und danach einen
Abschluss in den folgenden Berufen anstreben:
Bicker/in-Konditor/in-Confiseur/in EBA

Bicker/in-Konditor/in-Confiseur/in EFZ*

* bei Lernenden mit sehr guten Qualifikationen in Schule und Betrieb

Die im Berufsfeld Backerei-Konditorei arbeitenden Mitarbeitenden, helfen bei
folgende Tatigkeiten mit und zeichnen sich durch folgende Haltungen aus:

a.

Sie verarbeiten und veredeln in Begleitung Rohstoffe und Halbfabrikate zu
konsumfertigen, qualitativ hochstehenden Backerei-Konditoreiprodukten.

Sie fihren die Arbeiten mit den vorgegebenen Techniken, Geraten, Maschi-
nen und Anlagen pflichtbewusst und verlasslich aus.

Sie halten die Vorschriften der Hygiene, der Arbeitssicherheit, des Gesund-
heits- und des Umweltschutzes pflichtbewusst ein.

Anerkennung als Flichtling (Ausweis B/F) oder als vorlaufig aufgenommene
Person (Ausweis F)

Eignung fir den Beruf, Praktikum oder Schnuppereinsatze mit Beurteilung
absolviert

Potential / Lernfahigkeit in Bezug auf Sprache und Allgemeinbildung

Motivation, eine Ausbildung zu absolvieren flr eine anschliessende berufliche
Grundbildung

Sprachniveau mundlich: B1 — B2
Sprachniveau schriftlich: A2 — B1

Vertrag fur Integrationsvorlehre und Bewilligung Arbeitstauglichkeit liegen vor

Im Speziellen fiir unsere Branche Backerei-Konditorei-Confiserie

Manuelles Geschick

Hygiene- und Sauberkeitsbewusstsein

Sorgfalt und Geduld (auch wenn es einmal hektisch werden sollte)
Gute Gesundheit und korperliche Fitness (Allergien sind abgeklart)
Spass an der Arbeit im Team

Bereitschaft fir flexible Arbeitszeiten
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Ausbildung

Dauer Ausbildung

Ausbildungsnachweis

Beginn

Ausbildungsorte

Lohn / Kosten

Informationen

Infoblatt INVOL Backereri-Konditorei

Die Teilnehmenden eignen sich die im Kompetenzenprofil ,Integrationsvorlehre
Backerei-Konditorei” aufgefihrten Kompetenzen an.

Ausbildungsbetrieb (3 Tage / Woche)
Im Ausbildungsbetrieb werden folgende Tatigkeitsfelder abgedeckt:
1.1 Tatigkeitsfeld 1: Herstellen von Backerei-Konditoreiprodukten

1.2 Tatigkeitsfeld 2: Techniken, Gerdte, Maschinen, Anlagen

1.3 Tatigkeitsfeld 3: Personliche Arbeitsprozesse

1.4 Tatigkeitsfeld 4: Personliche, betriebliche und Verarbeitungshygiene

1.5 Tatigkeitsfeld 5: Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz

1.6 Tatigkeitsfeld 6: Werterhaltung, Lagerbewirtschaftung und Abfallverwertung

Schule (2 Tage / Woche)

Sprache, Rechnen, Grundlagen Informations- und Kommunikationstechnologien
Methoden-, Sozial- und Selbstkompetenzen, Arbeiten in der Schweiz, Normen und
Werte

Kompetenzzentrum Richemont
In diversen Praxiskursen von total 10 Tagen / Jahr erlernen die Teilnehmenden die
Grundlagen fir die Tatigkeiten im Ausbildungsbetrieb.

1 Jahr, 3 Tage Ausbildung / Woche im Ausbildungsbetrieb, 2 Tage Schule / Woche
gemdss den kantonalen Richtlinien

Die Integrationsvorlehre Backerei-Konditorei wird mit einer Teilnahmebestatigung
abgeschlossen, die vom Schweizerischen Backer-Confiseurmeister-Verband mitgetra-
gen wird.

Die Teilnahmebestatigung beschreibt:

- Die erworbenen Kompetenzen in Bezug auf das Kompetenzprofil

- Gibt Auskunft Gber Leistung und Verhalten wahrend des Betriebseinsatzes
(Arbeitszeugnis).

- Aufgrund der Teilnahmebestatigung konnen sich interessierte Ausbildungsbe-
triebe ein Bild machen, um u.a. tUber die Vergabe von Lehrstellen zu entscheiden.

In der Schule wird die Leistung in einem Zeugnis dokumentiert.
August 2018

Ausbildungsbetriebe, Schule (Kt. Luzern Zentrum fur Briickenangebote) und Kompe-
tenzzentrum Richemont (wahrend Pilotphase)

Gemass den Kantonalen Richtlinien und der OdA

Schweizerischer Backer-Confiseurmeister-Verband
Seilerstrasse 9, 3001 Bern
www.swissbaker.ch, info@swissbaker.ch, 031 388 14 14

Projektleitung Richemont Kompetenzzentrum
Markus Zimmerli, zimmerli@richemont.cc, 041 375 85 85

Eidg. Justiz- und Polizeidepartement EJPD Staatssekretariat fir Migration SEM
Direktionsbereich Zuwanderung und Integration Abteilung Integration Sektion
Entwicklung Integration, Quellenweg 6, 3003 Bern-Wabern

Tel. +41 (0)58 469 70 98

thomas.fuhrimann@sem.admin.ch

Thomas Fuhrimann
Fachreferent, Projektleiter Integrationsvorlehre
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